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El-Net Randers A/S

Indledning

I henhold til Elforsyningsloven § 20a skal transmissions- og netvirksomheder udarbejde et program
for intern overvigning. Bestemmelsen har til formal at medvirke til at sikre en reel adskillelse af
monopol- og kommercielle aktiviteter.

Programmet for intern overvigning skal beskrive virksomhedens tiltag i bestrabelser pi at
forhindre diskriminerende adferd. Retningslinjer for det nzermere indhold af programmet for intern
overvagning er fastsat i en bekendtgerelse, og den gzldende bekendtgerelse er bekendtgerelse nr.
933 af 27. juni 2018.

El-Net Randers A/S er siledes i henhold til overstiende underlagt reglerne om udarbejdelse af
program for intern overvagning.

Derudover skal El-Net Randers A/S ifplge bekendtgerelsen hvert &r offentliggere en arsberetning,
hvis formal er at dokumentere overholdelsen af de tiltag og procedurer, der er beskrevet i
programmet for intern overvigning. Arsberetningen skal siledes indeholde en beskrivelse af
programmet for intern overvégning samt gennemferslen heraf, herunder kontrolforanstaltninger til
sikring af programmets overholdelse.

Arsberetningen for intern overvigning skal foruden offentliggerelsen ogsd anmeldes til
Energitilsynet, der forer tilsyn med overholdelsen af intern overvagning.

Som felge af indforslen af engrosmodellen pa det danske el-marked pr. 1. april 2016, har der i 2018
fortsat veret stort arbejde forbundet med de nye regler og roller mellem el-handelsvirksomhederne
og net-virksomhederne. Efter de 3 ars arbejde efter engrosmodellen opleves den nye rolle for net-
virksomheden af de ansatte som verende kompliceret samt at medfore stor gget administration.



El-Net Randers A/S

Program for intern overvigning

Programmet beskriver de procedurer og foranstaltninger, El-Net Randers A/S har truffet for at
forhindre diskriminerende adfeerd overfor kunder og andre virksomheder.

I programmet er bla. fastlagt de ansattes specifikke forpligtelser i bestrabelse ps at forhindre
diskriminerende adfzerd. Der er foretaget en definition af, hvilke af de oplysninger El-Net Randers
A/S er i besiddelse af, der er fortrolige og udarbejdet procedurer for medarbejdernes hindtering af
oplysningerne. Derudover er der regler om, at de ansatte i deres kontakt med kundeme ikke ma
favorisere bestemte kommercielle selskaber eller kundegrupper.

Programmet beskriver i detaljer de punkter programmet for intern overvigning i henhold til
bekendtgerelsen § 2, stk. 1 nr. 1 — 9 samt stk. 2 som minimum skal indeholde.

adgang m.v. til distributionsnettet

ikke favorisering af selskaber i kundekontakten

krav om habilitet

indgaelse af aftaler

regnskabsmaessig adskillelse

selskabsmaessig udskillelse af aktiviteter

datahubben

forretningsmaessigt folsomme oplysninger

forretningsmaessigt fordelagtige oplysninger om egne aktiviteter
serskilt identitet

Derudover beskriver programmet kontrol- og informationsprocedurer, herunder sikring af den
overvégningsansvarliges uafhengighed, samt handteringen af den pligtmassige rapportering til
Energitilsynet.

Arsberetning

Arsberetningen udarbejdes arligt og indeholder en kort beskrivelse af de ti punkter, der i henhold til
ovenstiende som minimum skal vere indeholdt i programmet for intern overvigning. Derudover
beskrives handelser og tiltag vedrerende programmet for intern overvigning, der er sket i det
indevarende &r, herunder:

e sikring af den overvagningsansvarliges uathangighed

e kontrolforanstaltninger og resultaterne heraf

e interne informationer om programmet for intern overvagning
e tilfojelser og @ndringer i programmet for intern overvigning
e beskrivelse af den organisatoriske forankring

e eventuelle klager over diskriminerende adfard

Indevarende arsberetning beskriver siledes kalenderdret 2018 og vil blive offentliggjort pa El-Net
Randers A/S” hjemmeside.



El-Net Randers A/S

Opbygningen i drsberetningen folger systematikken i bekendtgerelse nr. 933 af 27. juni 2018 om
program for intern overvagning.

Den uafhzngig overviagningsansvarlige

El-Net Randers A/S er ifolge Elforsyningslovens § 20a forpligtet til at udpege en uathengig
overvagningsansvarlig,

Den overvégningsansvarlige i El-Net Randers A/S var indtil den 30. april 2017 elforsyningschef
Thomas Piil, der fratradte sin stilling pr. 1. maj 2017. Som folge af fratreedelsen anmodede El-Net
Randers A/S om udpegning af ingenier Bjorkild Jensen som overvagningsansvarlig fra 1. maj 2017.

I forbindelse med udpegningen af den nye overvigningsansvarlige meddelte Energitilsynet, at de
var af den opfattelse uathengighedskriteriet i Elforsyningslovens § 45, stk. 1 ikke var iagttaget,
hvilket blev begrundet med, at Jesper S. Sahl ikke blot var direkter for netselskabet, men ogsa for
el-handelsselskabet Midtjysk El-handel A/S.

El-Net Randers A/S fremsatte indsigelser til Energitilsynets fortolkning af Elforsyningslovens § 45,
stk. 1. Der afventes fortsat en afgerelse omkring Energitilsynets fortolkning.

Der er i 2018 udpeget ny direkter for el-handelsselskabet Midtjysk El-handel A/S, der
organisatorisk er pa linje med Jesper S. Sahl.

De overvagningsansvarliges uathengighed sikres ved, at de refererede direkte til selskabets direktar
Jesper S. Sahl der havde ingen stilling, noget ansvar, nogen interesser eller noget forretningsforhold
i eller med tilknyttede og associerede virksomheder, eller virksomheder der kontrolleres af samme
virksomhedsdeltagere.

Ansvaret for den interne overvégning varetages af den overvigningsansvarlige, der til brug herfor
skal have adgang til alle nedvendige oplysninger i sdvel netselskabet som de tilknyttede og
associerede selskaber.

I 2018 har den overvdgningsansvarlige vedligeholdt programmet for intern overvigning med
tilherende bilag samt varetaget kontrol med gennemforslen. Det er sket pa vegne af og i taet samspil
med ledelsen i El-Net Randers A/S samt med ledelsen i de afdelinger og funktioner i koncernen, der
pé kontrakt eller aftalevilkér lgser opgaver for El-Net Randers A/S.



El-Net Randers A/S

Information og kontrol

Programmet for intern overvdgning er siden etableringen i 2005 lgbende revideret i henhold til
udviklingen indenfor omradet. Programmet med tilhgrende instrukser blev underlagt en omfattende
revidering i forbindelse med indferelse af engrosmodellen pr. 1. april 2016.

Ved gennemgangen af programmet i 2018 har der fortsat varet sarlig fokus pa indferelse af
engrosmodellen med dertil herende virkning for programmet for intern overvagning.

Derudover har der veret fokus pd omradet “serskilt identitet”, idet Folketinget i 2017 vedtog ny
lovgivning — lov nr. 662 af 8. maj 2017 — med krav om, at netselskaber skal have en selvstendig
identitet adskilt fra den evrige koncern. De nye regler er en skarpelse af Elforsyningslovens § 20b
om serskilt identitet, og selvom reglerne forst tradte i kraft den 1. juli 2018, har der i hele 2018
veret arbejdet intenst med det nye regelseet til fortsat sikring af overholdelse af reglerne for intern
overvigning. De nye regler er ensbetydende med, at Verdo Randers El-net A/S i 2018 har skiftet
navn til EI-Net Randers A/S samt fet nyt logo

Som folge af Energitilsynets fortolkning af Elforsyningslovens § 45, stk. 1 om uafhangighed har
der ogsé i 2018 vaeret rettet serlig fokus pa omradet ”den overvigningsansvarliges uafhengighed”.

Derudover har programmet for intern overvigning veret underlagt en intern audit fra
sosterselskabet, hvor der er foretaget stikpravekontrol af, hvorvidt de beskrevne krav efterleves,
sdvel internt i selskabet som hos de enheder, der er outsourcet funktioner til. Den interne audit gav
ikke anledning til bemaerkninger.

Der er lgbende afholdt meder med de implicerede afdelinger og personer. De risici, der kan veere
forbundet med de enkelte omrader i programmet, er gennemgdet med relevante afdelinger og
personer, der udfarer opgaver for El-Net Randers A/S.

Samtlige medarbejdere i EI-Net Randers A/S og ovrige berorte afdelinger er informeret om reglerne
og konsekvensen af programmet for intern overvagning.

Derudover er der, hvor det har varet relevant i forhold til den konkrete jobfunktion, foretaget
orientering omkring reglerne i programmet i forbindelse med nyanszattelse og jobrotation i El-Net
Randers A/S, hvor medarbejdemne tillige har underskrevet medarbejdererklaringen, hvorved
kendskabet til reglerne bekraftes, ligesom medarbejderen forpligter sig til at overholde reglerne.

Der er 1 2018 ikke opndet kendskab til, at reglemne/procedurerne i programmet for intern
overvigning er tilsidesat, hvorfor der ikke har veret anledning til at foretage serlige
foranstaltninger.



El-Net Randers A/S

Adgang til distributionsnettet

El-Net Randers A/S skal sikre, at adgang til nettet sker pa ikke-diskriminerende vilkar ved
tilslutning af nye bruger, vedligeholdelse af nettet samt i forbindelse med udbygning af nettet.

Anmeldelse af nye bruger sker via den elektroniske tilmeldingsblanket, og der foretages daglig
behandling af de indkomne anmeldelser.

Tilslutning til distributionsnettet sker i henhold til El-Net Randers A/S’ leverings- og
tilslutningsbestemmelser, der er udarbejdet i henhold til Dansk Energi’s vejledende bestemmelser,
der er forelagt Energitilsynet. Enhver bruger er sdledes sikret adgang til El-Net Randers A/S mod
betaling af de til enhver tid anmeldte tilslutningsafgifter, og selve tilslutningen sker i henhold til de
tilslutningsfrister, der er angivet i programmet for intern overvigning.

El-Net Randers A/S opdater lebende hjemmesiden omkring El-Net Randers A/S" almindelige
leveringsbestemmelser samt tilslutningsbestemmelser for adgang til benyttelse af
distributionsnettet.

El-Net Randers A/S vedligeholder og udbygger nettet indenfor sit bevillingsomrade i
overensstemmelse med leveringspligten i Elforsyningsloven og eventuelle nedbrud péd nettet
indberettes til Energitilsynet i forbindelse med benchmarking og udetidsstatistik.

Vedligeholdelse af nettet sker som minimum i overensstemmelse med Stzrkstromsbekendtgerelsen.
El-Net Randers A/S foretager systematisk eftersyn og vedligeholdelse af synlige
anleegskomponenter i nettet, herunder stationsanleeg. Der foretages endvidere lgbende opfelgning af
fejlhyppighed og fejlarsag for de enkelte anleeg. Denne viden indgér i planlaegningen af
vedligeholdelse og anlegsudskiftning.

Derudover foretages vedligeholdelse og afprevning af det tekniske udstyr efter anbefalinger og
retningslinjer fra de enkelte leveranderer.

Udbygning af nettet sker efter retningslinjer om, at der skal opnés sterst mulig leveringssikkerhed
for samtlige bruger, og at brugerne fér leveret den nodvendige effekt.

Nettet udbygges lebende sammenholdt med omradets lokalplaner, siledes privatbruger kan tilsluttes
1 forbindelse med tilmeldingen, og nye sterre erhvervsvirksomheder kan tilsluttes indenfor rimelig
tid.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager over diskriminerede adfzerd i relation til
adgang til distributionsnettet.



El-Net Randers A/S

Kundekontakt

El-Net Randers A/S skal sikre, at der i forbindelse med kundekontakten ikke sker favorisering af
bestemte selskaber, herunder sével koncern interne som andre. Forpligtelsen skal iagttages i relation
til sdvel mundtlig som skriftlig kontakt.

I forbindelse med ansattelser i El-Net Randers A/S orienteres den nyansatte medarbejder om
reglerne i programmet for intern overvégning, hvorefter medarbejdererklaringen underskrives.

Herudover foretages der lobende undervisning af medarbejderne, siledes medarbejdere med direkte
kundekontakt hele tiden er bevidste om reglerne for herved at sikre, at der ved enhver henvendelse
til EI-Net Randers A/S sker en neutral kundebetjening, siledes bestemte selskaber ikke favoriseres.

Ved indfersel af engrosmodellen opherte den lgbende kundekontakt for E1-Net Randers A/S.

Bruger, der i 2018 henvendte sig til El-Net Randers A/S med forespergsel om energibesparende
foranstaltninger, blev henvist til Verdo Energirddgivning med oplysning om, at Verdo
Energirddgivning yder gratis radgivning omkring energibesparende aktiviteter.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager over diskriminerende adfzrd i kontakten
til kunder.

Krav om habilitet

El-Net Randers A/S havde pr. 31. december 2018 i alt 40.911 bruger tilsluttet el-nettet i omraderne
Randers og Hobro, og samlet havde Verdo koncernen i alt 56.113 el-net bruger.

Da Verdo koncernen séledes samlet set har mindre end 100.000 tilsluttede bruger, er El-Net
Randers A/S ikke omfattet af Elforsyningslovens § 45 omkring ledelsesmaessig adskillelse.



El-Net Randers A/S

Indgéaelse af aftaler

Alle aftaler i El-Net Randers A/S indgés skriftlig i overensstemmelse med Elforsyningslovens § 46.

Aftaler med sdvel koncernforbundne selskaber som koncerneksterne selskaber indgds pé
markedsvilkér, sdledes at der ikke sker krydssubsidiering mellem monopol- og konkurrenceudsatte
aktiviteter.

12018 er der ikke sket &ndringer i relation til den uvildige person, El-Net Randers A/S har udpeget
til at sikre, at alle formelle forhold er i orden inden underskrivelse af aftaler. Hvervet varetages
saledes fortsat af den interne jurist i Verdo A/S.

Der er i 2018 ikke foretaget egentlig fornyelse af kontrakter men kun sm4 justeringer af priser
indgaet med koncernforbundne selskaber.

Markedstestning af aftalen omkring samhandel med Verdo Teknik A/S om udfersel af opgaver pa
elforsyningsanlag er sket ved hjelp af Verdo Teknik A/S prisblad.

Afregningen i samhandelsaftalen sker ud fra et tredjeparts prisblad, som Verdo Teknik A/S ogsé
anvender ved afregning overfor eksterne kunder, da Verdo Teknik A/S er et kommercielt selskab.
Timesatserne udsattes saledes lgbende for konkurrence, og markedstestningen har da heller ikke
givet anledning til at betvivle, at afregningen sker p4 markedsmassige vilkar.

El-Net Randers A/S har lgbende gennem branchens benchmarking vurderet driftsomkostningerne,
og 1 den forbindelse er der ikke dukket forhold op, som skulle indikere ekstravagante omkostninger.
Benchmarking kan anses som en indirekte markedstestning med fokus pa omkostningeme.

Aftalerne med ekstern jordentreprener omkring udfersel af graveopgaver i forbindelse med nedbrud
i forsyningen og sarlig vedligeholdelse er bibeholdt, da der er tale om sterkt specialiserede opgaver
har El-Net Randers A/S ikke fundet det relevant at udbyde opgaverne, dette sammenholdt med at
omkostningerne i forbindelse med disse opgavers udfersel ikke er fundet ekstravagante.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager over diskriminerende adfzrd i relation
til indgaelse af aftaler.
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Regnskabsmassig adskillelse

El-Net Randers A/S har kun bevilling til at drive netselskab. El-Net Randers A/S har som
selvsteendigt selskab eget regnskab og er bundet af en myndighedsbestemt indtagtsramme, hvilket
selskabets priser holder sig indenfor.

Den regnskabsmaessige adskillelse i koncernen er primert sket i form af individuelle
bogferingskredse for de enkelte koncernselskaber. Direkte og naturlige indteegter og omkostninger
henfores direkte til de respektive selskaber, hvorimod stabsfunktioner fordeles til selskaberne efter
ressourcetrek, hvis fordeling foretages ud fra fastsatte fordelingsnogler.

El-Net Randers A/S har kebt folgende stabsydelser fra moderselskabet Verdo A/S:
e Overordnet ledelse og bestyrelse

HR- og lenfunktion

@konomifunktion, herunder regnskabsrapportering

IT-funktioner

Der sker i gkonomiafdelingen udover almindelige registreringer ogsa lebende controlling og
analyse af indtegter og omkostninger for at sikre, at alle vasentlige forhold er i orden, her under
udarbejdelse af reguleringsregnskaber.

Derudover revideres samtlige regnskaber af ekstern revision, hvor korrekt adskillelse af regnskaber
ogsé naturligt indgér i deres arbejde.

[ lebet af 2018 er der ikke sket @ndringer indenfor den regnskabsmassige adskillelse.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager over den regnskabsmassige adskillelse i
koncernen.

Selskabsmzessig udskillelse af aktiviteter

El-Net Randers A/S er en selvstendig enhed under Verdo A/S.

El-Net Randers A/S omfatter kun bevillingspligtige aktiviteter. @vrige aktiviteter er i
overensstemmelse med Elforsyningsloven § 47 udskilt i separate enheder. El-Net Randers A/S
udferer séledes i overensstemmelse med lovgivningen ingen sideordnede aktiviteter.

Der er i lobet af 2018 ikke sket aendringer indenfor den selskabsmassige adskillelse.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager over brud pa Elforsyningslovens § 47.
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Datahubben

Datahubben héndter datakommunikation mellem aktererne i elmarkedet og formidler informationer
fra net-virksomheder til el-handelsvirksomheder med henblik pi at opnd en ensartet
kommunikation.

[ henhold til Elforsyningslovens § 72c skal al kommunikation mellem El-Net Randers A/S og el-
handelsvirksomheder om konkrete aftagernumre ske via datahubben.

El-Net Randers A/S skal derfor sikre, at kommunikation med el-handelsvirksomheder omkring
konkrete aftagernumre sker via datahubben i henhold til forskrifter udstedt af Energinet.dk,
herunder at direkte kommunikation mellem parterne kun sker i de sezrlige tilfelde anforte i
forskrifterne.

I programmet for intern overvagning er indeholdt procedurer og retningslinjer for kommunikation
med el-handelsvirksomheder, herunder hvorndr der kan ske direkte kommunikation.

Alle medarbejder, der kommuniker med el-handelsvirksomheder, skal folge programmet for intern
overvagning, hvilket de forpligter sig til ved underskrivelse af en medarbejdererklaring, hvori
medarbejderen erklerer at vaere bekendt med reglerne i programmet og forpligter sig til at efterleve
reglerne. Oversigten over de bergrte medarbejder ajourfores lobende.

El-Net Randers A/S har i 2018 ikke modtaget klager i forbindelse med kommunikation med el-
handelsvirksomheder.
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Forretningsmaessigt felsomme oplysninger

I henhold til Elforsyningslovens § 84a skal El-Net Randers A/S sikre, at alle modtagne
forretningsmaessige felsomme oplysninger behandles fortroligt.

Beskrivelsen af de forretningsmessige folsomme oplysninger er indeholdt i programmet for intern
overvagning.

I programmet for intern overvdgning er endvidere indeholdt procedurer og retningslinier for
héndtering af forretningsmassige folsomme oplysninger, herunder begransning i videregivelsen.

Adgangen til de forretningsmassige felsomme oplysninger reguleres med adgangskoder til edb-
systemet, der ud fra en individuel vurdering af den enkelte medarbejders jobfunktion begraenser,
hvilke oplysninger der er adgang til.

Begransningen i videregivelse af fortrolige oplysninger reguleres ved, at der skal foreligge skriftlig
accept/fuldmagt fra kunden.

Alle medarbejdere, der arbejder med forretningsmassige folsomme oplysninger, skal folge
programmet for intern overvagning, hvilket de forpligter sig til ved underskrivelse af en
medarbejdererklering, hvori medarbejderen erklerer at vare bekendt med regleme i programmet
og forpligter sig til at efterleve reglerne. Oversigten over de bererte medarbejder ajourfores
lobende.

I forbindelse med outsourcing af funktioner til koncern forbundne virksomheder, der indbefatter
héndtering af forretningsmaessige folsomme oplysninger, forpligter den udferende virksomhed sig
til at overholde programmet for intern overvigning om ikke-diskriminerende adfard og at adgangen
til fortrolige oplysninger kun gives til medarbejder, der varetager opgaver for E-Net Randers A/S.

Ved indfersel af engrosmodellen opherte den lebende kundekontakt og fakturering af kunder for El-
Net Randers A/S, hvorfor opkravnings- og inkassofunktionen blev overfladiggjort.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager i forbindelse med behandlingen af
felsomme oplysninger.
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Forretningsmassigt fordelagtige oplysninger

I henhold til Elforsyningslovens § 84a skal El-Net Randers A/S sikre, at alle forretningsmaessige
fordelagtige oplysninger videregives pé ikke-diskriminerende made.

Beskrivelsen af forretningsmessige fordelagtige oplysninger er indeholdt i programmet for intern
overvagning.

I programmet for intern overvdgning er endvidere indeholdt procedurer og retningslinjer for
héndtering af forretningsmassige fordelagtige oplysninger, herunder videregivelsen heraf.

Alle medarbejdere, der arbejder med forretningsmassige fordelagtige oplysninger, skal folge
programmet for intern overvigning, hvilket de forpligter sig til ved underskrivelse af
medarbejdererkleringen, hvori medarbejderen erklarer at vare bekendt med reglerne i programmet.
Oversigten over de berarte medarbejdere ajourfores lobende.

I forbindelse med outsourcing af funktioner til koncem forbundne virksomheder, der indbefatter
héndtering af forretningsmaessige fordelagtige oplysninger, forpligter den udferende virksomhed si g
til at overholde programmet for intern overvigning om ikke-diskriminerende adfzrd o g at adgangen
til oplysningerne kun gives til medarbejder, der varetager opgaver for E-Net Randers A/S.

El-Net Randers A/S har outsourcet en del af reparations- og vedligeholdelsesarbejdet til Verdo
Teknik A/S, der derved er i besiddelse af forretningsmessige fordelagtige oplysninger.

Verdo Teknik A/S er orienteret om regler i El-Net Randers A/S® program for intern overvagning og
har kontraktligt forpligtet sig til at folge programmet.

El-Net Randers A/S har heller ikke i 2018 modtaget klager i forbindelse med behandlingen af
forretningsmaessige fordelagtige oplysninger.

Saerskilt identitet

El-Net Randers A/S skal sikre, at der ikke skabes uklarhed om netselskabets szrskilte identitet i
kommunikationsarbejdet og identitetsstrategier, herunder sikre retlig og faktisk raderet over
hjemmeside og oplysninger, som andre udenfor virksomheden anvender.

I programmet for intern overvdgning er indeholdt procedurer og retningslinjer ved navne og logo
@ndringer, samt til sikring af den serskilt identitet ved indgéelse af serviceaftale om udforsel af
opgaver pa vegne af El-Net Randers A/S. P4 kommunikationsomradet sikres sarskilt identitet ved
iagttagelse af Energitilsynets vejledning med retningslinjer for udformning af seerskilt hjemmeside
og informationsmaterialer.

De berorte medarbejder skal folge programmet for intern overvigning, hvilke de forpligter sig til
ved underskrivelse af en medarbejdererkleering, hvori medarbejderen erklarer at vare bekendt med
reglerne i programmet og forpligter sig til at efterleve regleme. Oversigten over de bererte
medarbejder ajourferes lgbende.

Der er i 2018 ikke observeret forhold vedrerende manglende overholdelse af reglerne om sarskilt
identitet, og der er i 2018 ikke modtaget klager over tilsidesattelse af seerskilt identitet.
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El-Net Randers A/S

Prisfastsaettelse

Ifolge Elforsyningslovens § 73 skal netvirksomhedens prissetning ske efter rimelige, objektive og
ikke-diskriminerende kriterier, der skal ses i forhold til de omkostninger, som de enkelte
kaberkategorier giver anledning til.

Fastleggelse af tariffer i EI-Net Randers A/S sker i overensstemmelse med retningslinjer fra Dansk
Energi. Fremgangsméden er desuden godkendt af Energitilsynet.

Tilslutningsafgifter, gebyrer m.v. fastlegges i El-Net Randers A/S tillige i henhold til retningslinjer
fra Dansk Energi. El-Net Randers A/S benytter siledes de af Dansk Energi anbefalede standard
tilslutningsafgifter.

Savel tariffer som tilslutningsafgiften og gebyrer er anmeldt til Energitilsynet og offentliggjort pa
El-Net A/S’ hjemmeside.

Afslutning

El-Net Randers A/S har i 2018 foretaget tilfajelser og rettelser til programmet med tilherende
instrukser i overensstemmelse med reglerne.

Det er El-Net Randers A/S opfattelse, at selskabet opfylder kravene om ikke-diskriminerende
adfeerd beskrevet i bekendtgerelse nr. 933 af 27. juni 2018.

Randers d maj 2019

i) -

Jesper ¥, Sahl Bjertkild Jensen
Direktor
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